FREFEITURA MUNICIPAL DE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA :
Secretaria de Municipio de Gestido e Modernizacdo Administra MAR'A =
Superintendéncia de Administracao A CIDADE CUIDANDO DAS PESSOAS. |

DECRETO EXECUTIVO N° 126, DE 26 DE OUTUBRO DE 2018

Estabelece novo cronograma de ac¢des para
implementacdo do Plano de Implantacdo
dos Procedimentos Contdbeis Patrimoniais,
em atendimento as determina¢des da
Portaria STN n2 548 de 24 de setembro de
2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas em Lei,

CONSIDERANDO a necessidade de padronizacdo dos procedimentos contabeis,
com objetivo de orientar e dar apoio a gestdo patrimonial, conforme estabelecido no art. 51 da Lei
Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000;

CONSIDERANDO o atendimento das determinagbes do inciso 1l do art. 12 da
Portaria STN n? 148, de 2008, para elaboragdo das demonstracdes contdbeis consolidadas e
padronizadas com base no Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico - PCASP, a ser utilizado por
todos os entes da Federacao;

CONSIDERANDO a necessidade de observéancia dos prazos finais de implantacdo
dos Procedimentos Contabeis Patrimoniais - PCP, conforme disposto no art. 13 da Portaria STN ne
634, de 19 de novembro de 2013, para todos os entes da Federacdo;

CONSIDERANDO as determinages da Portaria n? 548, de 24 de sembro de 2015,
que dispGe sobre os prazos maximos para ado¢do dos PCP aplicaveis aos entes da Federacdo, com
vistas a consolidac8o das contas publicas da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
sob a mesma base conceitual;

CONSIDERANDO proporcionar maior transparéncia as contas publicas;

DECRETA:

e Art. 12 Em atendimento a Portaria STN n2 548, de 24 de sembro de 2015, fica
estabelecido o Plano de Implantagdo dos Procedimentos Contabeis Patrimoniais - PIPCP, conforme
Anexo L.

Art. 22 Os Procedimentos Contabeis referidos no presente Decreto Executivo
serdo adotados com base no Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico - MCASP, da
Secretaria do Tesouo Nacional - STN e orientac8es do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Sul - TCERS.

Paragrafo Unico. Este Decreto abrangera os Procedimentos Contabeis de todos os
poderes deste Municipio.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data da publicacdo.

§

Casa Civil, em Santa Maria, 0{126 dias do més de outubro do ano de 2018.

Jorge Cladi cjne Pozzobom
Prefeq N{lumcnpai
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ANEXO |

Secretaria de Municipio de Finangas - SMF
Cronograma Procedimentos Contabeis
Conforme Portaria n? 548/2015 - STN*

Procedimento

Acbes

Situagdo

Prazo*

1. Reconhecimento, mensuracio e evidenciagdo dos créditos
oriundos de receitas tributérias e dé contribuigGes (exceto créditos
previdencidrios), bem como dos respectivos encargos, multas e
ajustes para perdas e registro de obrigagbes relacionadas a
reparticdo de receitas.

Jé estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2022 |

2. Reconhecimento, mensuragio e evidenciagdo dos créditos
previdencidrios, bem como dos respectivos encargos, multas e
ajustes para perdas.

N&o se aplica.

NSA

3. Reconhecimento, mensuragio e evidenciagdo dos  demais
créditos a receber, (exceto créditos tributdrios, previdencidrios e de
contribuicBes a receber), bem como dos respectivos encargos,
multas e ajustes para perdas.

J4 estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2019

4. Reconhecimento, mensuracdo e evidenciacdo da Divida Ativa,
tributdria e ndo tributdria, e respectivos ajustes para perdas.

J4 estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

Imediato

5. Reconhecimento, mensuracéo e evidenciagdo das provisdes por
competéncia.

Ja estédo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2021

6. Evidenciacdo de ativos e passivos contingentes em contas de
controle e em notas explicativas.

Parcialmente iniciado sendo contabilizados débitos de
decisdes judiciais transitadas em julgado.

Em-andamento

01/01/2021

7. Reconhecimento, mensuracio e evidenciagdo dos bens mdveis e
imoveis; respectiva depreciacdo, amortizacio ou exaustdo;
reavaliagdo a reducio ao valor recuperdvel (exceto bens do
patrimdnio cultural e de infraestrutura).

J4 estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2021

8. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciacdo dos bens de
infraestrutura; respectiva deprecia¢do, amortizacdo ou exaustdo;
reavaliagdo a redugdio ao valor recuperavel,

N3o iniciado

01/01/2024

|

Rua Vendncio Aires, n2 2277 - 32 Andar - Centro - Santa Maria/RS
CEP: 97010-005 - Tel.: (55) 3921.7013 - E-mail: smg@santamaria.rs.gov.br
iww.santamaria.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

Secretaria de Municipio de Gestio e Modernizagdo Administrativa

Superintendéncia de Administragio

PREFEITURA MUNICIPAL DE

A CIDADE CUIDANDO DAS PESSOAS,

9. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagdo dos bens do
patrimdnio cultural; respectiva depreciacio, amortizagdo ou
exaustdo; reavaliagdo a redugdo ao valor recuperdvel (quando
passivel de registro segundo IPSAS, NBC TSP E MCASP).

Nao iniciado

01/01/2024 |

10. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagdo das obrigacdes
por competéncia decorrentes de empréstimos financiamentos e
dividas contratuais e mobiliarias.

J4 estdo sendo devidamente contabilizados.

Em andamento

01/01/2021

11. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagdo das obrigactes
por competéncia decorrentes de beneficios a empregados (ex.: 13¢
saldrio, férias).

Ja estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2019

12. Reconhecimento, mensuragio e evidencia¢do da provisdo
atuarial do regime préprio de previdéncia dos servidores publicos
civis e militares.

Ja estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2017

13. Reconhecimento, mensuracdo e evidenciagdo das obrigacGe
com fornecedores por competéncia.

la estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2017

14. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciacdo das demais
obrigagdes por competéncia.

A ser definido por ato normativo especifico.

Em andamento

01/01/2023

15. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagdo de softwares,
marcas, patentes, licengas e congéneres, classificados como
intangiveis e eventuais amortizagbes, reavaliacdo e reducdo ao
valore recuperével.

Nao iniciado

01/01/2022

16. Reconhecimento, mensuragdo e evidencia¢do dos investimentos
permanentes, e respectivos ajustes para perdas e redugdo ao valor
recuperavel.

A ser definido por ato normativo especifico.

Nao iniciado

01/01/2021

17. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciacio dos estoques.

Ja estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2023

18. Reconhecimento, mensura¢dio e evidenciacdo dos demais
aspectos referentes aos procedimentos patrimoniais estabelecidos
nas IPSAS, NBC TSP e MCASP.

A ser definido por ato normativo especifico.

Nao iniciado

01/01/2023
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Instituto de Previdéncia e Assisténcia a Satde dos Servidores Piblicos Municipais de Santa Maria - IPASSP-SM
Cronograma Procedimentos Contébeis
Conforme Portaria n2 548/2015 - STN

Procedimento

Agoes

Situagdo

Prazo*

1. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagio dos créditos
oriundos de receitas tributarias e de contribuicBes (exceto créditos
previdencidrios), bem como, dos respectivos encargos, multas e

ajustes para perdas e registro de obrigagbes relacionadas 3
reparticdo de receitas.

Ja estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2022

2. Reconhecimento, mensuragio e evidenciacdo -dos créditos
previdencidrios, bem como, dos respectivos encargos, multas e
ajustes para perdas.

Jd estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2022

3. Reconhecimento, mensuracdo e evidenciagio dos demais
créditos a receber, (exceto créditos tributérios, previdenciarios e de
contribuicBes a receber), bem como, dos respectivos encargos,
multas e ajustes para perdas.

Ja estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2019

4. Reconhecimento, mensura¢do e evidenciacdo da Divida Ativa,
tributdria e ndo tributdria, e respectivo ajuste para perdas.

J& estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2016

5. Reconhecimento, mensuracdo e evidenciacdo das provisdes por
competéncia.

J& estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2021

6. Evidencia¢do de ativos e passivos contingentes em contas de
controle e em notas explicativas.

Preparagdo de Informacdes,

Nao iniciado

01/01/2021

7. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciacio dos bens méveis e
imoveis; respectiva depreciacdo, amortizacdo ou exaustdo;
reavaliagdo a reducdo ao valor recuperdvel (exceto bens do
patriménio cultural e de infraestrutura),

Ja estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2021 |

8. Reconhecimento, mensura¢do e evidenciacio dos bens de
infraestrutura; respectiva depreciacdo, amortizacdo ou exaustio;
reavaliacdo a reducdo ao valor recuperavel.

N3o se aplica.

NSA
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9. Reconhecimento, mensuracdo e evidenciagio dos bens do
patrimonio cultural; respectiva depreciagdo, amortizago ou
exaustdo; reavaliagdo a redugdo ao valor recuperdvel {(quando
passivel de registro segundo IPSAS, NBC TSP E MCASP).

N3do se aplica.

NSA

10. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagio das obrigacdes
por competéncia decorrentes de empréstimos financiamentos e
dividas contratuais e mobiliarias.

Ndo se aplica.

NSA

11. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagfo das obrigacGes
por competéncia decorrentes de beneficios a empregados (ex.; 132
salario, férias).

Ja estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2019

12. Reconhecimento, mensuragdo e evidencia¢do da provisdo
atuarial do regime préprio de previdéncia dos servidores publicos
civis e militares.

Ja estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2017

13. Reconhecimento, mensuracdo e evidencia¢do das obrigacdes
com fornecedores por competéncia.

Ja estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2017 |

14. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciacio das demais
obrigacGes por competéncia.

A ser definido por ato normativo especifico.

15. Reconhecimento, mensuracdo e evidenciagdo de softwares,
marcas, patentes, licengas e congéneres, classificados como
intangiveis e eventuais amortizagSes, reavaliagdo e reducio ao
valore recuperavel.

Nao se aplica.

NSA

16. Outros ativos intangiveis e eventuais amortizagdo e reducdo a

valor recuperdvel.

N&o se aplica.

NSA

17. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciacdo dos investimentos
permanentes, e respectivos ajustes para perdas e reducdo ao valor
recuperavel.

Nao se aplica.

NSA

18. Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagdo dos estoques.

Ja estdo sendo devidamente contabilizados.

Executado

01/01/2023

19. Reconhecimento, mensuracdo e evidenciacio dos demais
aspectos referentes aos procedimentos patrimoniais estabelecidos
nas IPSAS, NBC TSP e MCASP.

A ser definido por ato normativo especifico.

Nota: Este Cronograma sofrerd reviséo a qualquer tempo, caso seja necessdrio.
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Anexo |l
Cémara Municipal de Vereadores de Santa Maria - CMVSM
Cronograma Procedimentos Contabeis
Conforme Portaria n2 548/2015 - STN

PCP Preparacdo de | Obrigatoriedade dos | Verificacdo pelo
[ sisteme e outras | registros contdbeis SICONFI
providéncias de (a partir de) (a partir de)
implantagdo
| (cté)
| 1. Reconhecimento, mensuracao e Implantado 2017
evidenciacdo das obrigacbes com - (N1) (dados de 2016)
fornecedores por competéncia.
2. Reconhecimento, mensuracdo e Implantado 2019
evidenciacdo das obrigacbes por parcialmente (dados de 2018)
competéncia decorrentes de (N2)

beneficios a empregados (ex.: 139
salario, férias, etc.).

4. Reconhecimento, mensuragio e Implantado 2021
evidenciagdo dos bens mdveis e (N3) (dados de 2020}
imoveis, respectiva depreciacio,
amortizacdo ou exaustdo; reavaliagdo
e reducado ao valor recuperavel.

5. Reconhecimento, mensuracdo e 31/12/2020 01/01/2021 2022

| evidenciacdo de software, marcas e (dados de 2021)
patentes, licencas e congéneres,
classificados como intangiveis e
eventuais amortizagdo, reavaliacdo e
reducdo ao valor recuperavel.

6. Reconhecimento, mensuracio e Implantado 2023

| evidenciagdo dos estogues. (dados de 2022)

N1. A Diretoria Financeira implantou rotinas de trabalho para liquidacdo dos servicos contratados
dentro do més de competéncia. Em casos especificos a liquidacdo pode ocorrer fora do més da
competéncia por falta de documentos, tanto de fornecedores quanto da administracdo.

N2. A Diretoria Financeira iniciou neste exercicic os langamentos de 132, porém o sistema utilizado pela
gestdo de pessoas ndo possui as ferramentas e os relatdrios adequados e confidveis. A administracdo
estd empenhada na busca de solugdes que permitam cumprir integralmente a legislagdo.

N3. Rotina ja implantada, o método de depreciacdo utilizado é o de custos. Com isso, a Camara es
usando o Decreto Executivo n? 075, de 2011 como regramento das cotas de depreciacio.
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A ' 4 M i INSTITUTO DE PLANEJAMENTO
s . p a “ OE SANTA MARIA /RS
Cronograma de Implanta¢3o dos Proced ys Contab

Seguem conforme cronograma de 2012

Portaria STN n® 828, de 14/12/2011 e Portaria STN n2 548, de 24 de setembro de 2015.

Objetivos

Segundo Legislagdo

Reconhecomento, mensuracac e evidenciagao dos creditos tributarios ou

Ordem
ndo, por competéncia, e a divida ativa, incluindo os respectivoc ajustes para
1 perdas;
Reconhecomento, mensuragao e evidenciagao das obrigacdes e provisoes por|
2 competéncia; Iniciado em 2009 e concluido em 2010, vem sendo feito regularmente.
Reconhecomento, mensuragac e evidenclagao dos bens movels , imoveis e
3 Intangiveis; Iniciado em 2009 e concluido em 2010, vem sendo feito regularmente.
Registro de fenémenos econdmices, resulfantes ou independentes da
4 execugdo orcamentéria, tais como depreciacdo, amortizacdo, exaustio; Iniciado emJQOS e concluido em 2010, vem sendo feito reguiarmente.
5 Reconhecomento, mensuracdo e evidenciagao dos Ativos de infraestrutura; Segundo Legislacdo
[ Impiantago do Sistema de Custos; Segundo Legislagdo
Aplicacda do plano de Contas , detathado no nivel exigido para a consolidagSo
das contas nacionais; Segundo Legislagdo
Demais aspectos patrimoniais previstos no Manual de Contabilidade Aplicada
8 ao Setor Publico. Segundo Legislagdo
A Responsabilidade pela gestio e acompanhamento do cronograma £ definida cfe portaria N2 05 /2012,
OBS: Os itens acima referem-se ao cronograma do IPLAN feito em 2012 e esta sendo seguide de acordo.
Cfe Portaria STN n2 548/2015 - de acordo com o que o IPLAN possui, a mensuracdo e evidenciacio, por peténcia, deacordo com as regras das NBC TSP & do MCASP vigentes serdo seguidas.
Obrigatoriedade dos
E TER:: ]
Preparacio d_e flst:‘!m“” [e2:stios contdbes Verificacdo pelo Siconfi (a
s PCP € outras providéncias de R
ks implantagso (até) (a partir da) partir de)
£ DADOS IPLAN
E Divida Ativa A Autarquias n3o possui, & de com,petencia da Prefeitura 2016 (Dados de 2015)
é’: Provisdo atuarial do RPPS A Autarquia ndp possui, & de com,petencia da Prefeitura 2017 (Dados de 2016)
o Obrigacdes com fornecedores Segundo Legislacho 31/12/2015 01/01/2016 2017 (Dados de 2016)
£ Fepasse Cota Parté da Prefeitura
5 Demais créditos a receber Municipal, em 2019 sera 31/12/2017 01/01/2018 2019 {Dados de 2018}
< provisionada também
% Beneficios a empregados (132, salario, etc) Segundo Legislacio 31/12/2017 01/01/2018 2019 {Dados de 2018}
@ ProvisGes por competéncia _Segundo Legislagio 31/12/2019 01/01/2020 2021 {Dados de 2020)
= Ativos e Passivos contingentes Segundo LegislacSe 31/12/2019 01/01/2020 2021 (Dados de 2020}
§ Bens Mdveis e imdveis Segundo Leglslacao 31/13/2018 01/01/2020 2021 (Dados de 2020}
'g Empréstimos, financiamentos e dividas Segundo Legisiagio 31/12/2018 01/01/2020 2021 {Dados de 2020}
A Investimentos permanentes Segundo Legislacic 31/12/2019 01/01/2020 2021 {Dados de 2020}
"é’ Receitas tributdrias e de contribuicSes Segundo Legislacdo 31/12/2020 01/01/2021 2022 {Dados de 2021)
g Créditos previdencidrios Segundo Legislagso 31/12/2020 01/01/2021 2022 (Dados de 2021}
Sr: Softwares, marcas, patentes e Congéneres Segundo Legi;lagéo 31/12/2020 01/01/2021 2022 {Dados de 2021)
2 Estoques Segundo Legislacio 31/12/2021 .01/01/2022 2023 {Dados de 2022}
Z Bens de infraestrutura Segtindo Legislacao 31/12/2022 UI;’UIHDZ}B‘ 2024 (Dados de 2024}
:’ Bens do patriménic cultural Segundo Legislagio 31/12/2022 01/01/2023 2024 (Dados de 2023)
= Demais obrigacdes por competéncia A ser definido ermn ato normativo especifico
'g Qutros ativos intangiveis A ser definido em ato normative especifico
S Demais aspectos ref., aos procedimentos patrimoniais estabelecidos nas A ser definido em ato normative especifico i\ /

1PSAS, NBC TSP e MICASP




